
�पाइसेस बोड� 

(वा�ण�य एवं उ�योग मं�ालय, भारत सरकार) 

सगुधं भवन, एन.एच. बाई पास, 

पलार&व'टम। पी.ओ., को,ची - 682025 

दरूभाष: 0484-2333610 से 616 तक 

 

�पाइसेस बोड� म: परामश�दाता (<वपणन एव ं=नया�त सवंध�न) क> =नयुि@त  

 

�पाइसेस बोड�, सेवा�नव�ृ सरकार� पदा�धका�रय�, िज�ह�ने क�  �य/रा"य सरकार� स�ंथाओं, नामतः 

)वभाग�/साव�ज�नक ,े-क उप/म�/�वाय� �नकाय�/व�त ु बोड1 के अधीन 8-10,11,12-13 के वेतन 

�तर� म� सेवा क: ह;, उनसे, एक साल क: अव�ध के>लए, िजसे अगले दो साल� के>लए बढ़ाई जा 

सकती ह,ै <वपणन एव ं=नया�त सवंध�न हेतु परामश�दाता के Cप म� काय� करने के>लए आ वेदन आ मEं-त 

करता ह।ै परामश�दाताओ ं को �पाइसेस बोड� के मुंबई, उंझा/जोधपरु, बाराबकं:/गुना, �नज़ामाबाद 

(तेलंगाना), गंुटूर, ब;गलोर के Mादे>शक काया�लय� और मुOयालय कोPची म� तनैात Rकए जाएंगे। 

सलाहकार का काय� )ववरण सलंTनक-1 म� Uदया गया ह।ै सलाहकार� क: �नयुिVत के )व�ततृ �नबधंन 

और शतW सलंTनक-2 के Cप म� सलंTन ह;। 
 

1 अपेX,त 

परामश�दाता 

सेवा�नव�ृ सरकार� पदधार� – 7 न ं*, मंुबई, उंझा/जोधपरु, 

बाराबकं:/गनुा, �नजामाबाद (तेलंगाना), गुंटूर, ब;गलोर के Mादे>शक 

काया�लय� और मुOयालय कोPची के >लए एक-एक  
 

(* �पाइसेस बोड�, उपरोVत \े]णय� म� सू�चत परामश�दाताओ ंक: 

संOया म� प�रवत�न लाने का अ�धका रखता ह।ै)  

2 पा-ता 

सेवा�नव�ृ सरकार� पदधार� िज�ह�ने मसाल� के )वपणन या मसाल� / व,ृारोपण फसल� / 

कृ)ष पaय� या मसाला )व�तार ग�त)व�धय� के �नया�त संवध�न म� कम-से-कम 10 वष� का 

अनभुव के साथ Rकसी भी क�   / रा"य सरकार क: सेवा म� )वभाग� / साव�ज�नक  ,े- के 

उप/म� / �वाय� �नकाय� / व�त ुबोड1 म� सेवा क: ह।ै   

क) 4800/- cपए से 5400/-** cपए तक eेड वेतन के साथ पूव�-संशो�धत वतेनमान 

के समतुfय, वेतन मेUgVस के वेतन लेवल 8-10 म� या  

ख) 6600/-** cपए तक eेड वेतन के साथ पवू�-संशो�धत वेतनमान के समतुfय, 

वतेन मेUgVस के लेवल 11 म�  या  

ग) 7600/-** cपए तक eेड वेतन के साथ पवू�-संशो�धत वेतनमान के समतुfय, 

वतेन मेUgVस के लेवल 12 व 13 म�  

(**�पाइसेस बोड�, उपलiधता के आ धार पर Mjयेक वेतन लेवल के अंतग�त सलाहकार� क: 



संOया का �नण�य करने का अ�धकार रखता ह।ै )  

 

�थानीय भाषा जानने वाले उCमीदवारD को वर&यता द& जाएगी। 
 

उkमीदवार� को )वषय� क: गहराई से जांच करने क: अPछm सूझ-बझू के साथ Mभावी 

संMेषण और अतंर-वयैिVतक कौशल होना चाUहए  

शXै,क योTयता Rकसी मा�यता Mाoत )वpव)वqयालय से �नातक क: उपा�ध। 

आ य ुसीमा जसैा Rक आ वदेन क: अं�तम तार�ख को ह ै63 साल से कम हो। 

3 �नयुिVत का �थान बोड� के मंुबई, उंझा/जोधपरु, बाराबकं:/गनुा, �नजामाबाद (तेलंगाना), 

गुंटूर, ब;गलोर के Mादे>शक काया�लय और मुOयालय कोPची ।  

4 पा�र\>मक वेतन मेUgVस के लेवल 8-10 म� :₹40,000/- M�त माह (�निpचत) 

 वेतन मेUgVस के लेवल 11 म� : ₹50,000/- M�त माह (�निpचत) 

 वेतन मेUgVस के लेवल 12 व 13 म� :₹60,000/- M�त माह (�निpचत) 

चयन का तर&का: 

 

• शॉट�>ल�ट Rकए गए उkमीदवार� को बोड� qवारा सा,ाjकार के >लए बलुाया जाएगा। 

• अकं� का वेटेज: अनभुव, ,े- का योTयता और समझ- 50 अकं, सा,ाjकार और M�तु�त - 50 

अकं। 

• �पाइसेस बोड� >ल]खत पर�,ा/सा,ाjकार से पहले शॉट�>ल�ट Rकए गए उkमीदवार� को पूव� 

सूचना देकर उिfल]खत वेटेज अकं� को सशंो�धत करने का अ�धकार रखता ह।ै 

• सा,ाjकार म� अह�ता Mाoत करने वाले उkमीदवार� का एक पनैल तयैार Rकया जाएगा और बोड� 

क: आ वpयकता के अनुसार परामश�दाता के Cप म� �नयुVत Rकया जाएगा।  पनैल क: वधैता 

दो वष� क: होगी और इसके अ�त�रVत आ वpयक परामश�दाताओं को अनमुोUदत पनैल से 

�नयुVत Rकया जाएगा। 
 

उCमीदवारD के Eलए अनदुेश : 

 

• सेवा�नव�ृ सरकार� अ�धकार� िजनके पास उपरोVत योTयता और अनुभव ह,ै अPछा �वा�uय ह ै

और जो तुरंत शा>मल होने के इPछुक ह;, वे अपने आ वेदन Uदए गए फॉमvट (अनुलTनक -3) म� 

योTयता और अनभुव के समथ�न म� Mासं�गक द�तावजे� के साथ सGचव, �पाइसेस बोड�, सगुधं 

भवन, एनएच बाईपास, पालार&व'टम  पी.ओ., को,ची- 682025, टेल&: 0484-2333610 से 

616 को 17 माच�, 2023 को या उससे पहले M�तुत कर सकते ह;। 



• उkमीदवार� को आ वदेन प- और अ�य सभी संलTनक� के कवर/>लफाफे पर "�पाइसेस बोड� म: 

परामश�दाता (<वपणन और =नया�त संवध�न) के पद के Eलए आ वेदन" ऐसा )व�धवत >लखना 

चाUहए।  

● आ वेदन, जो समथ�क द�तावज़े� के साथ �नधा��रत Mप-, अथा�त ्अ�धसूचना के अनुबंध-3 के अनुसार, 

म� Mाoत नह� ंहोता, उसपर )वचार नह� ंRकया जाएगा।   

● उkमीदवार आ वेदन, �नkन /म म� एक >सगंल पीडीएफ़ संलTनक के Cप म� भेज� (क) अनुबधं-3 (ख) 

शXै,क योTयताए ँ(काल/मानुसार) (ग) पहचान Mमाण (घ) अनभुव Mमाणप- (ङ) संगत द�तावेज़, 

यUद ह ैतो ।  

● उkमीदवार� को, अqयतन सूचना हेत ुबोड� क: औqयो�गक वेबसाइट www.indianspices.com  म� 

अ�धसूचना/अवसर पेज �नय>मत Cप से जांच करन ेऔर Rकसी तीसर� पाट� क: वेबसाइट पर भरोसा न 

करन ेक: सलाह द� जाती ह।ै  

 

03 माच�, 2023          =नदेशक (Lशासन) 

 को,ची-25                         �पाइसेस बोड� 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अनुबधं-1 

काय� <ववरण 

 

1. ,े- से मसाल� के �नया�त म� बढ़ावा देन ेऔर �नया�त के >लए उjपाUदत मसाल� क: गुणव�ा म� 

सुधार करन ेके >लए, साथ ह� इलायची (छोट� और बड़ी) के घरेलू )वपणन के >लए, बोड� के 

Mादे>शक काया�लय, रा"य सरकार के Mा�धकरण�, उjपादक�, �यापा�रय� / �नया�तक� के साथ 

सम�वय करना। । 

2. रा"य ज)ैवक >मशन, अ�य व�त ुबोड�, रा"य बागवानी और अ�य समान )वभाग�, रा"य कृ)ष 

)वpव)वqयालय�, क�  �य अनुसंधान सं�थान�, सीमा शुfक, डीजीएफ़ट�, ईसीजीसी आ Uद जसेै क�   

सरकार� एज�>सय�, �नया�तक संघ एव ंgेड च�बस�(आ ईसीसी, एफ़आ ईसीसीआ ई, एफ़आ ईएनईआ र, 

असोचम, सीआ ईएल, पीएचडी आ Uद), इस ,े- के पजंीकृत फाम�र Mो�यूसर कंपनीय� के साथ 

>मलकर काम करना ह ैऔर उ�ह� आ उटर�च काय�/म� म� शा>मल करना ह ै। 

3. �नया�त के >लए गुणव�ा सु�निpचत करन े के >लए उjपादक समहू�, �नया�तक�, 

Mसं�करणक�ा�ओ,ं अ�य पणधा�रय� के साथ सम�वय करना। 

4. ,े- म� मसाला �नया�तक� क: >शकायत� को दरू करन ेके >लए हेfप ड�ेक का आ योजन करना। 

,े- म� मसाला सेVटर के पणधा�रय� के साथ लगातार संपक�  म� रहना और मुqद� के समाधान  

करन ेके >लए तं- तयैार करना। 

5. �नया�तक� / फाम�र Mो�यूसर कंपनीय� के >लए /ेता-)व/ेता बठैक, काय�शाला, M>श,ण 

काय�/म, मसाल� के �नया�त के >लए उqय>मता )वकास काय�/म जसेै ,मता �नमा�ण काय�/म� 

का समथ�न और आ योजन करना और ,े- म� �नया�तक� क: भागीदार� सु�निpचत करना। 

6. नए �नया�तक�, eामीण ,े- के �नया�तक� और अनुसू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त से जड़ु े

�नया�तक� के>लए अ�ययन दौर�, खासकर मसाला पाक� , मसाला बढ़ाए जानेवाले Mमुख �थान� 

सीएफ़ट�आ रआ ई, आ ईआ ईपी, आ ईआ ईएसआ र, एनआ रसीएसएस आ Uद अनसुंधान व )वकास 

सं�थाओं को, का आ योजन करना   

7. �नया�त के>लए तकनोलजी अंतरण हेतु Mौqयो�गक: )वकास सं�थान� के साथ परामश� करके इस 

,े- म� बढ़ाए जाने वाले मसाल� का �नया�त बढ़ान ेके >लए आ वpयक तं- तयैार करना  

8. सरकार� सु)वधाओं / योजनाओ ंके >लए क�   / रा"य सरकार से संसाधन� का उपयोग करते हुए  

व�तओंु के प�रवहन के >लए तथा पकै हाउस, कोfड �टोरेज, Mशी�तत वनै जसैी अवसंरचना 

सु)वधाओ ंक: तयैार� के >लए �नया�तक / लॉिजि�टक Mदाताओ ंके साथ संपक�  करना  

9. रा"य नोडल एज�सी के सहयोग से कृ)ष �नया�त नी�त (AEP) के तहत ,े- म� पहचाने गए 

मसाल� के समहू� क: ग�त)व�धय� क: �नगरानी का सम�वय करना  

10.  ,े- के मसाल� म� टगै Rकए जीआ ई (भौगो>लक संकेत) के �नया�त को बढ़ावा देन े के >लए 

तं-� का )वकास करना 

11.  बाजार संबधं �था)पत करन ेम� एफपीसी और �नया�तक� को सहायता Mदान करना। 

------जार�  



 

 

12.  ,े- म� �नया�तक� के बीच बोड� क: योजनाओं को लोक)Mय बनाना। मसाल� के �नया�त को 

बढ़ावा देन े और �नया�त म� मसाल� क: गुणव�ा को उजागर करन े के उqदेpय से Mचार 

अ>भयान� क: Cपरेखा तयैार करना और अ>भयान Mारंभ करना। 

13. �नkन>ल]खत पर जानकार� संक>लत करके एक �डिजटल डटेाबसे तयैार करना: 

क) ,े- म� मसाले Mसं�करण / मूfय संवध�न / पकेैिजगं आ Uद के >लए मशीनर� के 

आ प�ूत �कता�ओ ंक: सूची 

ख)  डifयूट�ओ, आ ईट�सी और अ�य Mामा]णक वेबसाइट� से इस ,े- म� उगाए गए 

मसाल� के >लए �यापार क: जानकार� जसेैRक Mमुख �नया�तक देश, Mमुख आ यातक 

देश, ट�ैरफ ब�ैरयर, नॉन-ट�ैरफ ब�ैरयर आ Uद ।  

ग) Mमुख मसाल� के �यापार / बाजार क: जानकार� जसेैRक साoताUहक / पाX,क के 

अतंराल म� ,े- म� Mमुख सkमेलन क�  � / एपीएमसी बाजार� से बाजार क: आ वक, 

Rक�म� / eेड, मूfय आ Uद। 

घ) लाभा�थ�य� क: सूची के साथ ,े- म� क�  �य / रा"य एज�>सय� qवारा काया�ि�वत बाजार / 

�नया�त संवध�न हेतु ,े- म� मसाल� के )वकास के >लए योजनाएं 

ङ) ,े- म� उगाए जाने वाले मसाल� के �नया�त म� कटाई पpचात ्संचालन / गुणव�ा से 

संब�ंधत मुqदे / चुनौ�तया ंऔर उपचाराjमक उपाय सुझाना   

च)  ,े- म� संभा)वत आ प�ूत �कता�ओ ंके Cप म� एफपीसी / Rकसान समहू� (Mjयेक मसाले के 

>लए) क: सूची 

छ) ,े- म� मसाल� के Mमा]णत ज)ैवक उjपादन करन ेवाले एफपीसी / Rकसान समहू  

14.  नए उqय>मय�/�नया�तक� के संदभ�/उपयोग के >लए इस ,े- म� उगाए जान ेवाल ेमसाल� के 

>लए मसाला Mसं�करण इकाइयाँ, मूfय संवध�न इकाइयाँ (�पाइस पाउडर, मसाला पाउडर,  

उपभोVता पकै म� साबतु मसाले, मसाला तेल / मसाला तलै�राल आ Uद) �था)पत करन ेके >लए 

ब;क-�वीकाय� प�रयोजना तयैार करना।  

15.  बोड� के मसाला पाक1 और गुणव�ा मूfयांकन Mयोगशालाओं के अधीन उपलiध सु)वधाओ ंके 

अ�धकतम उपयोग करने के >लए आ वpयक कदम� को लागू करना। 

16.  �पाइसेस बोड� के मुOयालय / Mादे>शक काया�लय qवारा स�पा गया कोई भी अ�य काय�  

 

 

 

 

 

 

 

 



अनुबधं-2 

�पाइसेस बोड� म: परामश�दाता को काम म: लगाने हेत ु=नबधंन व शतN 
1. सेवा�नव�ृ पदा�धका�रय� के मामले म�, कुल मा>सक पा�र\>मक और परामश�दाता qवारा ल� 

गई प�शन, उनके qवारा आ ह�रत अं�तम वेतन, िजसक: गणना महंगाई भ�े क: वत�मान दर� 

पर क: गई हो, से अ�धक नह�ं होगी। 

2. काम म� लगाने क: अव�ध Mारंभ म� एक वष� के>लए होगी और उनके �न�पादन के आ धार पर 

अपे,ा के अनुसार आ गे दो वष� के>लए बढ़ाई जा सकती ह।ै  

3. परामश�दाता,  महंगाई भ�ा, प�रवहन सु)वधा, आ वासीय �यव�था, �नजी �टाफ, सीजीएचएस 

तथा �चRकjसा M�तप�ूत� आ Uद जसैे Rकसी भी Mकार के भ�े या आ वास-सु)वधा Mाoत होने के 

हकदार नह�ं ह�गे।  

4. सा,ाjकार, असाइनम�ट म� शा>मल होने या इसके परूा होने के >लए कोई या-ा भ�ा / महंगाई 

भ�ा eा�य नह�ं होगा। Rफरभी, यUद बोड� के काया�लयीन काम के >सल>सले म�,  उ�ह� देश के 

अदंर या-ा करने क: आ वpयकता होगी तो, िजस eेड से वे सेवा�नव�ृ हुए थे, उसी eेड के 

�नय>मत पदा�धकार� के>लए eा�य या-ा भ�े/महंगाई भ�े का, स,म Mा�धकार� का अनमुोदन 

Mाoत करने के बाद, भगुतान Rकया जाएगा। 

5. काय� समय: परामश�दाता �नधा��रतानुसार काया�लय के साधारण काय� समय का अनुसरण करेगा 

(अथा�त ्सुबह 9.00 बजे से सायं 5.30 बजे तक)। वसेै, ताjका>लक आ वpयकता के अनुसार, 

उनको समयबqध काय� को परूा करने के >लए श�नवार और काया�लय समय के बाद भी काम 

करना पड़ सकता ह।ै  

6. प�शन का आ हरण: परामश�दाता के Cप म� �नयुVत एक सेवा�नव�ृ सरकार� पदा�धकार�, 

परामश�दाता के Cप म� अपनी �नयुिVत क: अव�ध के दौरान प�शन और प�शन पर महंगाई 

राहत आ ह�रत करना जार� रखेगा। परामश�दाता के Cप म� उसक: �नयुिVत को पुन�न�योजन के 

मामले के Cप म� नह�ं माना जाएगा।  

7. अवकाश: परामश�दाता एक कल�डर वष� यथानुपात आ धार पर, आ ठ(08) Uदन� के अवकाश 

के>लए पा- ह�गे। परामश�दाताओ ंको अनमेुय अवकाश क: अ�धकता म� अनुपि�थ�त क: अव�ध 

के>लए कोई पा�र\>मक नह�ं Uदया जाएगा। इसके अलावा, अनुपयुVत अवकाश को न अगले 

वष� के>लए अeेनीत Rकया जाएगा, न ह� उसका नकद�करण Rकया जाएगा।  

8. �ोत पर काटा गया कर (ट�डीएस): eा�य के अनुसार, ट�डीएस को परामश�दाता के मा>सक 

पा�र\>मक से काट Uदया जाएगा। मांग करने पर, बोड� qवारा ट�डीएस Mमाणप- जार� Rकया 

जाएगा। 

9. परामश�-काय� क: अव�ध के दौरान, पदा�धकार� को, समय-समय पर, बोड� qवारा स�पे गए, बोड� 

से संबं�धत सभी महjवपणू� काय�-मद� को देखना अपेX,त ह।ै  

10.  �पाइसेस बोड� के साथ उनके काय� क: अव�ध के दौरान और उसके बाद भी, यह सभंावना ह ै

Rक वे महjवपूण� / गोपनीय Mकृ�त क: कुछ जानकार� Mाoत कर सकते ह;। वे अपने 

असाइनम�ट क: अव�ध के दौरान उनके qवारा एकE-त क: गई Rकसी भी जानकार� को Rकसी 

ऐसे �यिVत से Mकट नह�ं कर�गे, जो उसे जानने/Mाoत करने के >लए अ�धकृत नह�ं ह।ै 



11.  �पाइसेस बोड�, जCरत पड़ने पर, कोई नोUटस जार� Rकए Eबना या कोई कारण बताए Eबना, 

चयन MR/या को संशो�धत / प�रव�त�त / M�तब�ंधत / बढ़ाने / रqद करने का अ�धकार रखता  

ह।ै बोड� का �नण�य अं�तम होगा और इस मुqदे के ]खलाफ Rकसी भी अपील पर )वचार नह�ं 

Rकया जाएगा।  

 

=नयुि@त क> समािOत  

�पाइसेस बोड� �नkन>ल]खत शत1 पर परामश�दाता क: �नयुिVत समाoत करेगा : 

• परामश�दाता �नUद��ट काय� करने म� असमथ� ह;ै 

• काय� क: गुणव�ा, बोड� क: सतंुि�ट के बराबर नह�ं ह।ै  

• बोड� qवारा तय Rकए गए अनुसार ल�य� क: समय पर Mािoत म� परामश�दाता असफल रहता 

ह;ै 

• परामश�दाता म� ईमानदार� और सjय�न�ठा क: कमी पाई जाती ह।ै 

 

नोट: बोड�, परामश�दाता को प ंह Uदन� क: >ल]खत सचूना Mदान करते हुए �नयुिVत समाoत करने का 

अ�धकार रखता ह।ै यह समािoत, ऐसी सूचना क: सुपदु�गी के प ंह (15) Uदन� के परूा होने के 

बाद ठmक अगले Uदन से Mभावी होगी।  

 

**************  

 

 

 

 



सलंPनक-3 

 

�पाइसेस बोड� (वा�ण�य एवं उ�योग मं�ालय, वा�ण�य <वभाग), भारत सरकार म: सेवा=नवRृ सरकार& 

पदधाSरयD को परामश�दाता (<वपणन एव ं=नया�त संवध�न) के Tप म: =नयु@त करने के Eलए आ वेदन 
 

 

 

हाल का पासपोट� 

आ कार का फोटो 

�चपकाए 

 

1 पद का नाम िजसके>लए आ वेदन Rकया ह ै   

2 पूरा नाम (बड़ ेअ,र� म�)  

3 )पता/प�त का नाम  

4 जनम Uदन  

5 संपक�  )ववरण मोब. न.ं/टेल�. न.ं  

ई-मेल आ ईडी  

6 प-�यवहार के >लए पता  

 

)पन कोड  

7 आ वेदन क: अ�ंतम तार�ख के अनसुार आ य ु  

8 शXै,क योTयता 

(Mमामप-� क: �वत: सjया)पत M�तयाँ संलTन कर�) 

 

9 अनभुव एव ंउपलिiधयाँ 

(समथ�क द�तावेज़� के साथ )ववरण) 

 

10 सरकार� सेवा म� शा>मल होने क: �त�थ  

11 सेवा�नव)ृ� क: तार�ख  

12 सेवा�नव�ृ हुए पदनाम एवं काया�लय  



13 अ�ंतम आ ह�रत वेतन और वेतन मUैgVस का �तर  

14 पीपीए न.ं(पपृया पीपीओ क: M�त संलTन कर�)  

15 मा>सक प�शन  

16 कंoयूटर जानकार� का )ववरण  

17 एक अलग शीट म� नीचे Uदए गए फॉमvट म� अनुभव का संX,oत )ववरण - पदनाम वार (कृपया 

समथ�क द�तावेज संलTन कर�) 

/मां

क 

सेवा Mदान क: 

गईपदनाम और 

काया�लय  

)वभाग/ 

अनभुाग 

अव�ध काय� क: Mकृ�त कRफयत 

से तक 

       

       

18 पोि�टंग क: वर�यता (असाइनम�ट के 

�थान के >लए Mथम प�ृठ म� /म संOया 

3 देख�) 

  

�थान   

 वर�यता 1  

वर�यता 2  

वर�यता 3  

वर�यता 4  

वर�यता 5  

वर�यता 6  

वर�यता 7  
 

म; एतqqवारा घोषणा करता/करती हंू Rक ऊपर Uदए गए )ववरण मेरे सव��म �ान और )वpवास के अनुसार 

सjय और सह� ह;। म; समझता हँू/समझती हँू और सहमत हँू Rक चयन/सा,ाjकार से पहले या बाद म� Rकसी 

भी समय ऊपर द� गई Rकसी भी जानकार� के असjय या गलत/अपणू� या अपा- पाए जाने क: ि�थ�त म�, मेर� 

उkमीदवार� रqद कर द� जाएगी और म; �पाइसेस बोड� के �नण�य से बा�य रहंूगा/रहँूगी। म;ने ऊपर Uदए गए 

सभी �नबधंन और शत1 को पढ़ >लया ह ैऔर म; परामश�दाताओं क: �नयुिVत के >लए सभी �नयम� और शत1 

को �वीकार करने के >लए तयैार हँू। 

 

                                                        ह�ता,र : 

                                       (आ वेदक का पूरा नाम) : 

 

�थान: 

तार�ख: 


